
Maschinen- und Anlagenführer  (m/w/d)

Die Berufliche Bildung bei Heidelberg bietet jungen 
Menschen vielfältige und interessante Entwicklungs
möglichkeiten und Perspektiven. Deutschlandweit 
werden bei uns kontinuierlich rund 300 Auszubildende 
und Studierende in den verschiedensten Ausbildungs
berufen und dualen Studiengängen ausgebildet.

Schwerpunkte der Ausbildung:
• Manuelles und maschinelles Bearbeiten von Metall  

und Erlernen von technischer Kommunikation
• Herstellen von Gussformen
• Metall schmelzen und in Form gießen
• Überwachen und Sichern der Qualität
• Umgang mit verschiedenen Werkstoffen, Maschinen 

und Prüfmitteln
• Selbstständiges und qualitätsbewusstes Handeln  

in Projekt  und Teamarbeit

Persönliche Voraussetzungen:
• Freundliches Auftreten
• Teamfähigkeit
• Durchhaltevermögen
• Verantwortungsbewusstsein
• Technisches Verständnis 

Ausbildungsdauer:
• 2 Jahre

Perspektiven:
• Bedienen von großtechnischen Anlagen  

 
Darüber hinaus gibt es eine Vielzahl an  
beruflichen Fort und Weiterbildungsgängen  
sowie Weiterentwicklungsmöglichkeiten.

Standort:
• Amstetten
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Weitere Informationen finden Sie auf:   
www.heidelberg.com / karriere


